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Referat

Deadline

Kan du ikke abne filerne i dagsordenen, er de tilgeengelige i studienaevnets feelles mappe:
\\id.aau.dk\studies\hum SN-HumInf\2018\Studiensevnsmgder

1 Godkendelse af dagsorden
v/alle

Mgdet startede med konstituering.
e  Brian Mgller Pejter blev genvalgt som naestformand indtil 30. juni 2018. Herefter vaelges ny
naestformand blandt de studerende.
e  Ole Ertlgv Hansen blev genvalgt som formand.

I Emne

Efter konstitueringen fulgte en kort praesentation af de tilstedevaerende.

Pkt.
Herefter blev dagsorden godkendt.
2

Godkendelse af referat af mgde den 10. og den 17. januar 2018
v/alle

e e
Referat 01-2018.pdf Referat 02-2018.pdf

Begge referater blev godkendt.
OEH overvejer, om godkendelsesproceduren kan eendres, sa den f.eks. foregar skriftligt inden SN-mgdet OEH
finder sted.

3 Meddelelser fra Aalborg
v/Ole:

1. Eksamen: Vi har haft 2 plagiatsager, en er afgjort (karanteene). Der har veeret 3 eksamensklager 1
vedr. formalia og 2 ang bedgmmelsen. Klagesagen vedr. formalia har vist, at der er nogle
usikkerheder forbundet med opteelling af antallet af anslag i et projekt. Forskellige opteellinger har
givet forskellige resultater. Denne usikkerhed, og den begreensede overskridelse af omfanget, har
gjort at tvivien er kommet den anklagede til gode. DE er ad flere omgange gjort opmaerksom pa, at
der mangler en standardiseret omfangskontrol pa afleverede projekter, der kan opfange fejl i
formalia. Endvidere har ovenngevnte case synliggjort, at der ikke er beskrevet seerlige procedurer
for hvordan afvisning af en opgave/projekt handteres, nar formaliafejlen konstateres af
bedgmmere. Proceduren er for nuveerende, at meddelesen afgives ved eksamen
(http://www.fak.hum.aau.dk/digitalAssets/333/333643 regler-for-afgivelse-af-bedoemmelser-og-
adgang-til-reeksamen-i-samme-eksamenstermin-280917.pdf).

2. Der er tilgdet en orientering om det fortsatte vedteegtsarbejde pa AAU (bilag). Det kan nzevnes, at
bl.a. vores indsigelse mod reduktionen i antallet af SN-medlemmer er blevet hart og
andringsforslaget taget af bordet igen.
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Orientering om status Vedtaegt for Aalborg
pd arbejdet med vedtUniversitet - udkast til

3. SN-formand har spurgt ind til regler for Kandidatspecialer
(http://www.fak.hum.aau.dk/digitalAssets/339/339846 _interne-administrative-retningslinjer-og-
vejledning-til-kandidatspecialereglerne_final.pdf )

SN kan dispensere for mangel pa op til 30 ECTS ved indgaelse af specialekontrakt. Specialer kan
afsluttes og bedgmmes fgr samtlige andre eksamener er afsluttede

Ad. 1: Der er rettet henvendelse til fakultetet vedr. problematikken i forhold til opggrelse af antal anslag i en
opgave. Indtil vi har et sikkert system til opteelling, er vi ngdt til at acceptere en vis margen for overskridelse.
Ad. 3: Studerende, der mangler mere end 30 ECTS vil ikke kunne opna dispensation til at pabegynde
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specialet.

Meddelelser fra Kgbenhavn
v/Camilla:

1. Notatet om arbejdet med akademisk litteratur p& KDM i Kbh. er feerdigt. Det er udarbejdet af 7
ansatte og har veeret sendt ud til alle ansatte i Kbh. i flere runder. Det vurderes derfor at kunne
blive anvendt og understgttet bredt i Kbh.
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Arbejdet med
akademisk litteratur Kl

2. Valg af specialiseringer pa KDM er faldet sdledes ud: Komm: 26, IV: 18, IDM: 2. Det er en markant
stigning i antallet af studerende til IV. Ifglge StudenterRadet skyldes det dels en stigende
erkendelse af, at IV giver relevante kvalifikationer (ogsa til KA-uddannelser), dels en praeference
for nogle af IV’s undervisere. Vi bar maske veere opmaerksomme pd, at kommunikation ikke
stagnerer. Ikke mindst i lyset af optag pa kandidaten.

Ad. 1: Et spaendende dokument, som evt. kan danne grundlag for diskussion pa leeremgde.

Ad. 2: Studievejlederne oplever, at unge allerede i gymnasiet vaegter udsigterne til job hgjere end udsigterne
til et studie, der interesserer dem. Og mange KOM-studerende frygter, at de med deres uddannelse kommer
ud med en bred uddannelse, som ikke giver dem de "seerlige” kompetencer, der stiller dem forrest i jobkaen.

Vi skal blive bedre til at informere om de muligheder, der er for toning af uddannelsen. Studievejlederne
gnsker at lave nogle arrangementer, hvor bredden i uddannelsen synligggres som positiv, og hvor der gives
inspiration til hvordan de kompetencer, uddannelsen giver, kan formuleres i et CV. AAU Karriere vil kunne
bidrage i denne forbindelse.

Eksterne medlemmer af aftagerpanelet papeger, at studiejob veegter hgjere end praktik, nar der ansaettes
nye medarbejdere.

Meddelelser fra MPACT-skolen
v/iTom og Winnie:
Direktionen har besluttet at eendre den administrative organisering pa AAU.

Konkret betyder det, at

1. de to fakultetskontorer oplgses, og opgaver og medarbejdere flyttes til institutniveau og til Feelles
Service

2. hver dekan etablerer et strategisk dekansekretariat (bemanding heraf meldes ud den 26. februar)

3. fakultetsdirektgrstillingerne nedlaegges. De to fakultetsdirektarer er orienteret

4. ansvaret for uddannelserne flyttes til institutterne. Studieledere beholder ansvar for en
uddannelsesportefglje men skifter reference (studieleders og studiensevns opgaver er beskrevet i
universitetsloven)

5. placering af skoleadministrationen indgar i projektets afklaring

Den nye organisering traeder i kraft 1. oktober 2018. Indtil da gzelder eksisterende organisering.

P& MPACT Skolen/studieomradet pa Institut for Kommunikation og Psykologi forventes ikke
umiddlebart de store eendringer af nuveerende praksis, da eendringen er fint i trdd med den
organisationsaendring, som Instituttet foretog i 2017. Dog afventes fordelingen af Fakultetsopgaverne
med spaending.

Unipaedagogisk inspirationspunkt:
e Inspirationsindleeg vedr. FUSA-projektet
v/Martin
o Fremtidig tilretteleeggelse og styring af "Unipaedagogisk
inspirationspunkt”
v/Ole

MM orienterede kort om projektet “Medarbejderes organisatoriske planlaegningskompetencer, - vejen til at
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udnytte fagligheden i tveerfagligheden pa et universitet”’, som har opnaet stotte fra Fonden til Udvikling af
Statens Arbejdspladser, hvorefter udvalgets medlemmer diskuterede, hvordan projektet bedst muligt kan
spille sammen med de allerede eksisterende procedurer for bl.a. planleegning af undervisning og vejledning,
savel som de procedurer der p.t. er under udvikling.

Kvalitet og kvalitetssikring:
v/Ole og Winnie

1. Status pa Semesterbeskrivelser — Forar 2018

2. Dimittendundersggelser - 2017

Ansvarsfordelingen findes i mail fra Pia Thorsen, udsendt den 8. februar 2018, og findes ogsa i
OneNote-dokument, oprettet til SN’s behandling af undersggelsen. Af samme mail fremgar hvad
der skal laegges veegt pa i behandling af undersggelserne.

[ I

Behandling af
Dimittendundersagels

Alle rapporter findes i SN-mappen:
\lid.aau.dk\Studies\hum_SN-HumInf\2018\Studiensevnsmgder\03-
2018\Bilag\Dimittendundersggelsen

Relevante afsnit i rapporten anses for at veere: kap. 5.2, kap.6, evt. 8.1.3 +8.1.4.
Andre dele af rapporten kan medtages safremt det findes relevant.

3. Semesterevaluering - Efterr 2017 — DADIU

A A A

DADIU2017-EVALUATIDADIU2017-EVALUATIDADIU2017-EVALUATI
ON-GG.pdf ON-QA.pdf ON-VR.pdf

Ad. 1: De sidste semesterbeskrivelser indhentes og behandles administrativt af OEH og BMP. OEH/
BMP

Ad. 2: Undersggelsen er generel for hele universitetet, og SN har derfor udvalgt de omrader, som er mest

relevante for vores uddannelser.

Formalet med at lzese dimittendunders@gelse er at finde svar pa
e  Erderiden seneste dimittendundersggelse input fra dimittenderne, som pa nuveerende tidspunkt
ber overvejes i relation til uddannelsens tilretteleeggelse og/eller videreudvikling? (Spgrgsmal fra
selvevalueringen)

. Samt kunne supplere til hvorvidt de studerende finder relevant beskeeftigelse

BA KDM AAL:
SN har allerede fokus pa de studerendes forstaelse af forbindelsen mellem teori og praksis.
Undersggelsen holdes op med SNs andre Igbende evalueringer, og der arbejdes allerede med indholdet.

BA KDM KBH:

SN bgr undersgge muligheden for at videreudvikle lzering i og brugen af IT i undervisningen, séledes de
studerendes IT-faerdigheder styrkes. SN skal konkretisere hvad der forstas ved "IT-feerdighed" (undersgg
efterspgrgslen).

Instituttet har allerede investeret i et nyt system "lynda.com", som bgr integreres endnu mere i
udervisningen.

KA IA AAL:

Det kunne overvejes at inkorporere en hgjere grad af forretningsforstaelse i uddannelsen — det er dog noget
uklart hvad dette indebaerer. Kun halvdelen af de studerende kan anses for at have fundet relevant
beskaeftigelse.
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KA IV AAL:

Det burde overvejes at inkorporere en hgjere grad af informationsvidenskablig it-feerdigheder i uddannelsen.
SN skal konkretisere hvad der forstas ved "IT-feerdighed" (undersgg efterspgrgslen).

Kun halvdelen af de studerende kan anses for at have fundet relevant beskeeftigelse.

KA IV KBH:
SN har allerede fokus pa at inkorporere flere IT-feerdigheder og forretningsforstaelse.
Undersggelsen holdes op med SNs andre Igbende evalueringer, og der arbejdes allerede med indholdet.

KA IDM AAL:

SN bgr undersgge eventuelle allerede igangsat tiltag og yderligere muligheden for at videreudvikle leering i
og brugen af IT i undervisningen, sledes de studerendes IT-feerdigheder styrkes. SN skal konkretisere hvad
der forstas ved "IT-feerdighed" (undersgg efterspergslen).

Instituttet har allerede investeret i et nyt system "lynda.com", som bgr integreres endnu mere i
undervisningen.

Afventer yderligere kommentarer fra JFJ.

KA KOM AAL:

SN bar have fokus pa de studerendes forstaelse af forbindelsen mellem teori og praksis samt
forretningsforstaelse.

SN bar undersgge muligheden for at videreudvikle lzering i og brugen af IT i undervisningen, séledes de
studerendes IT-faerdigheder styrkes. SN skal konkretisere hvad der forstas ved "IT-feerdighed” (undersgg
efterspgrgslen).

Mere fokus pa de tilbud instituttet/uddannelsen stiller til rddighed, hvorved de studerende ogséa pa eget
initiativ kan efterspgrge relevant faglig viden og samarbejde.

Instituttet har allerede investeret i et nyt system "lynda.com", som bgr integreres endnu mere i
undervisningen.

KA KOM KBH:

SN bgar undersgge muligheden for at videreudvikle lzering i og brugen af IT i undervisningen, séledes de
studerendes IT-feerdigheder styrkes. SN skal konkretisere hvad der forstas ved "IT-feerdighed" (undersgg
efterspgrgslen).

SN bar have fokus pa, at de studerende gennem deres uddannelse ogsa opnar en stgrre
forretningsforstaelse - hvordan skaber de hver iszer "veerdi" for virksomhederne.

SN kan som lgsning pa efterspargslen overveje at udbyde valgfag under fx temaet: Projektstyring og/eller
projektledelse hvor forretningsforstaelse inkluderes.

KA OD AAL:
Afventer yderligere kommentarer fra JFJ.

Andring af titlen for "Junta” til "Semesterrad”
v/Camilla

Det blev besluttet at ordet "junta” aendres til "semesterrad”. Diverse hjemmesider, moodle, mv. rettes. PT

Dispensation for nedsat litteraturgrundlag i F2018
v/Brian

Dispensationen blev imgdekommet, og falgende meddelelse er udsendt til studerende (via moodle),
undervisere, administrative medarbejderdere, censorformandsskabet, m.fl. :

Studienaevnet for Kommunikation og Digitale Medier har pa made afholdt den 28. februar 2018 besluttet, at
der ved sommereksamen 2018 gives dispensation for kravene om litteraturgrundlag i tilknytning til projekter.
De krav, der dispenseres for, er tidligere vedtaget i studienaevnet og godkendt af fakultetet til at traede i kraft
med studieordningen gaeldende fra september 2018.

Kravene for litteraturgrundlag i tilknytning til projekter reduceres ved sommereksamen 2018 i henhold
folgende tabel:

Antal ECTS i projektet Antal siders litteraturgrundlag
10 Minimum 500 sider

15 Minimum 1000 sider

20 Minimum 1250 sider
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Emne

Deadline

25 projektorienteret forlgb (praktik)
30 Minimum 2000 sider

Minimum 500 sider (ingen mulighed for reduktion)

Dispensationen geelder alle projekter under fglgende studieordninger:

. Bacheloruddannelserne i Kommunikation og Digitale Medier: Informationsvidenskab,
Interaktive Digitale Medier og Kommunikation samt BA-tilvalgene i Informationsvidenskab,
Interaktive Digitale Medier og Kommunikation — dog eksklusiv projektmodulerne pa 5.
semester
Kandidatuddannelsen i Kommunikation
Kandidatuddannelsen i Interaktive Digitale Medier
Kandidatuddannelsen i Oplevelsesdesign
Master’s Programme in Information Technology (Information Studies)

Master’s Programme in Information Architecture

Maj 18

De studerende veelger valgfag til kommende semester 15/5-30/5. (1. runde)

Udefrakommende studerende far fgrst mulighed for at veelge i 2. runde 15/9

Udbud forar 19

Juni 18 Alle vidensgrupper anmodes om byde ind med nye valgmoduler (gerne med
udgangspunkt i eksisterende modul) Deadline for beskrivelse er ultimo august/primo
september— Skabelon eller modulbase skal benyttes

SN KDM behandler og godkender valgmoduler.

August/Septe
mber/ 18
Oktober 18
Oktober18
November

Valgmoduler kommunikeres til Fakultetet mhp. oprettelse i STADS og pa blanketter
Valgmoduler "markedsfgres”
De studerende veelger valgfag til kommende semester 15/11-30/11. (1. runde)

Skabelon: se bilag

&

semestefbeskrivelse
Valgfag.doc

Det er hensigten, at der skal udbydes 7 valgfag i Aalborg og 4 i Kgbenhavn.
| forbindelse med godkendelse af de nye valgfagsbeskrivelser, skal vi veere opmaerksomme pa, at der ikke
ma zendres i videns- og kompetencemal.

Det er SN der beslutter hvilke valgfag, der skal udbydes, og det eksisterende valgfagskatalog afskaffes pr. 1.
september 2018.

AEndret procedure for evaluering af semestre/moduler
v/Ole

Set i lyset af tre forskellige problemstillinger vedrgrende semester/modul-evalueringerne, forslas hermed en
aendring af den nuveerende evalueringsprocedure.

Den ferste problemstilling retter sig mod den i det kommende ar begraensede studenterrepraesentation i SN,
som vil pafgre de siddende repraesentanter et meget stort arbejdspres og endvidere give et endnu smallere

(0B Procedure/arshjul for valgfag fra og med E2018
v/Ole
Udbud efterar
Februar 18 Alle vidensgrupper anmodes om byde ind med nye valgmoduler (gerne med
udgangspunkt i eksisterende modul) Deadline for beskrivelse er ultimo marts/primo
april — Skabelon eller modulbase skal benyttes
Marts/April 18 SN KDM behandler og godkender valgmoduler.
April 18 Valgmoduler kommunikeres til Fakultetet mhp. oprettelse i STADS og pa blanketter
April 18 Valgmoduler "markedsfgres” pa KDM.aau.dk og Moodle
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studenterfagligt blik p& uddannelsernes kvalitet. Den anden mindre problemstilling udspringer af gentagne
debatter under evalueringsarbejdet, hvor det har veeret diskuteret om de indleverede evalueringer var farvet
af, at de var udformet af VIP alene nar SN kiggede naermere pa datagrundlaget (X-act). Og sidst, men ikke
mindst, et anske om at effektivisere SN’s behandling af evalueringerne.

Sa med henblik p& at f& en hgjere grad af studenterengagement i evalueringerne og et, maske, mere
nuanceret evalueringsdokument stilles falgende 3 forslag:

De fremtidige semesterevalueringsrapporter (de bl& dokumenter) udformes i feellesskab af
semesterkoordinator(er) og en (to) studerende fra det pageeldende semester. De studerende kan veere
repreesentanter fra semesterradet, men behaver ikke veere det.

Endvidere foreslas det, at alle kommende semestre ved semesterstart far adgang til sidste faerdigbehandlede
evaluering af samme semester.

SN’s evalueringsprocedure forslas endvidere justeret saledes at naevnets VIP-repraesentanter har en fast
portefalje af semestre og moduler til kvalitetssikring.

Effekten af denne aendring er forhdbentlig: et hgjere studenterengagement i kvalitetsarbejdet (flere aktive
semesterrad — starre interesse for SN og SN’s arbejde); en forstaelse for vigtigheden af og effekten af at
deltage i evalueringer; en mulighed for i semesterradene lgbende at veere i dialog med koordinatorer om
kvaliteten af modulerne; en kontinuitet og lebende opfelgning pa SN’s kvalitetssikring.

SN er et demokratisk organ hvor studerende og VIP pa lige fod har til opgave at sikre kvaliteten,
tilrettelaeggelsen, gennemfarelsen og udviklingen af uddannelse og undervisning. Denne forstaelse gnskes
med dette forslag gjort synlig helt ud i modulerne.

SN tilslutter sig forslagene.

Generelt skal der ggres en starre indsat for at involvere de studerende i evalueringsarbejdet, og for at sikre,
at resulaterne synligggres for dem.

"Den bla rapport” skal bade baseres pa bade den skriftlige og en mundtlige evaluering. Der er metode-frihed
med hensyn til hvordan den mundtlige evaluering foregar, men den efterfglgende “bla rapport” forventes at
veere udtryk for det man er blevet enige om pa semesteret.

Fastleeggelse af procedure for afgivelse af feedback i forbindelse med skriftlige praver
v/Ole

Sekretariatet har gjort mig opmaerksom pa, at nogle bedgmmere afgiver feedback i DE ved skriftlige praver,
men at dette ikke er konsekvent. Vi har eksamener, hvor der er mulighed for at afgive feedback som del af
bedgmmelsen — hvilket udlgser 15 min ekstra i ‘rettehonorar’
(nttp:/imww.kdm.aau.dk/undervisere/timenormer/). For at skabe konsekvens og gennemsigtighed foreslas
folgende:

Ved semesterstart bekendtggres hvorvidt der vil blive givet feedback pa besvarelserne (tilkendegives overfor
bade de studerende og sekretariatet). Feedback afgives altid i DE og udelukkende af eksaminator.

Hermed skabes en forventningsafstemning mellem underviser/eksaminator og de studerende, samt en
sikkerhed for registrering og afregning af ressourcer (timer) til eksaminatorer.

Udsat til naeste mgde.

Debat om kriterier for merit pa 9.sem.
v/Ole

For nuveerende stiller vi kravet, at merit gives for: "kurser, der enten giver dig samme viden, feerdigheder eller
kompetencer, som du ville fa pa det semester som du @nsker merit fra.” Det er sa op til den studerende at
underbygge det faglige argument.

| forhold til 9.sem, har der abenbart vaeret skelet til hvorvidt ansgger kunne dokumentere relevant praktisk
erfaringen inden for fagomradet, for at give merit for ikke-praksisorienterede forlgb fra andre
kandidatuddannelser.

Spargsmalet er, om dette er gyldigt, om vi kan eller vil forsgge at gare det gyldigt, eller om vi udelukkende vil
forholde os til en argumentation om viden, feerdighed og kompetence.

Udsat til naeste mgde.
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Deadline

semesterkoordinatorer
v/Camilla og Ole

Vores ’ankerlaerermanual’ kunne traenge til en opdatering:
http://www.kdm.aau.dk/undervisere/ankerlaererfunktionen/

Der stilles forslag om at nedsaette et udvalg
Forslag sendes til Camilla Dindler, som udarbejder forslag til revision af de eksisterende retningslinier.

Beslutning om nedsaettelse af udvalg til revision af retningslinjer for

Eventuelt

Emner til fremtidige mgder:

Gennemgang af undervisningstakster og evalueringstakster

Evaluering af modullitteratur i projekter og vejledergodkendelse af litteratur

Bolette Mgnsteds Phd-afhandling

Paedagogisk sigte/muligheder med digital eksamen

Forslag til Valgfag i Miljgkommunikation

Adgangskrav — kan vi formidle dem mere tydeligt/effektivt?

Markedsfgring: MPACT-skolen v/Tom har tilbudt op til 20.000.- til markedsfgring i form af ny profil-film.
Har vi noget gnske og hvad? v/Ole

= Samarbejdsaftale med HAN University of Applied Sciences, Holland. v/Ole

Madekalender - Forar 2018:

Onsdag den 28. februar kl. 12.30 — 15.30 — i lokale 5.237 / C1-2.1.023
Onsdag den 21. marts kl. 12.30 — 15.30 - i lokale 5.237 / C1-2.1.023
Onsdag den 18. april kl. 12.30 — 15.30 - i lokale 5.237 / C1-2.1.023
Onsdag den 16. maj kl. 12.30 — 15.30 - i lokale 5.237 / C1-2.1.023
Onsdag den 13. juni kl. 09.00 — 15.30 - i lokale 5.237 / C1-2.1.023 - OBS
Onsdag den 22. august kl. 09.00 — 15.30 - i lokale 5.237 / C1-2.1.023


http://www.kdm.aau.dk/undervisere/ankerlaererfunktionen/

